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JAARVERSLAG 2014

Website (april 2014)
Organisatie cursus “niet lineair trainen....”05-03-2015

Aanzet tot discussie netwerkeisen en spreiding (09-10-14)

Presentaties:
. Inhalatie technieken Lieke Spiegelenburg (14-01-14)
. Implementatie van beweeginterventies in de eerstelijnszorg Josanne

Huijg (17-06-14)
. Ademspiertraining Jan Reinder Folmer (09-10-14)

Samenwerking met PolyFysiek: doel opzetten netwerkhartrevalidatie
(17-04-14 en 09-10-14)
. Resultaten:

—  netwerkkaart hartrevalidatie Amsterdam: LORNA praktijken die
hebben aangegeven dit te kunnen en willen staan hierop

— Inventarisatie wensen tot scholing binnen LORNA op gebied van
cardiale problematiek. Eerste scholing “hartfalen’tijidens LORNA
bijeenkomst jan 2015 georganiseerd door Michel Terbraak HVA en
AMC.
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JAARPLAN 2015



Activiteit Resultaat Betrokken partijen | Realisatie
Organisatie Netwerkeisen LORNA | LoORNA-netwerk en 31-10-15
geformuleerd en cie Scholing en
vastgesteld Kwaliteit
Organisatie Cie scholing en LORNA netwerk en cie | 23-04-15
kwaliteit: Scholing en Kwaliteit
1. Doelstelling
geformuleerd
2. Cie samengesteld
3. Activiteiten gestart
Organisatie Advies en overleg 1ste Lijn Amsterdam | 31-12-15

bestuur LORNA (20u)

Secretariéle
ondersteuning,
administratie en
website (90u)

en LoRNA netwerk




Activiteit Resultaat Betrokken partijen | Realisatie

Inhoudelijk Scholing hartfalen LORNA netwerk en 13-01-15
georganiseerd PolyFysiek

Inhoudelijk Cursus niet lineair LOoRNA netwerk, 05-03-15
trainen is 1ste Lijn Amsterdam
georganiseerd, en NPIi
deelname van 25
LoRNA-leden

Inhoudelijk Casuistiek besproken | LORNA netwerk 16-06-15

licht/matig/ernstige
COPD pt




Activiteit Resultaat Betrokken partijen | Realisatie
Inhoudelijk Presentatie Thesis Tessa Boots, LORNA | 16-06-15
Zelfmanagement netwerk
gegeven
Inhoud/Organisatie | De samenwerking en | LORNA netwerk, 31-10-15
afspraken met ROHA, CHAGZ en
Zorggroepen ROHA 1ste Lijn Amsterdam
en CHAGZ zijn
geévalueerd
Inhoud/Organisatie | Oriéntatie op LORNA netwerk, 31-10-15

samenwerkingsmo-
gelijikheden met
diétetiek en
ergotherapie is
gedaan

diétisten Amsterdam

en Ergotherapie
Amsterdam




SAMENWERKING ROHA

* Met hoeveel ROHA huisartsen werk je samen?

-0
- 1-5
_>5

« Hoeveel verwijzingen in 2014 via ROHA huisartsen?

-0

- 1-5
- 5-10
— >10

* Hoe vaak via CareSharing?

-0

- 1-5
— 5-10
- >10
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Pilot landelijk zorgpad COPD
longaanval met
zlekenhuisopname
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* 31 regio’s hebben zich kandidaat gesteld
* 6 pilot regio’s toegelaten
« Landelijke spreiding

MUMC Z10 Marianne Frederix m.frederix@zio.nl

Bravis Zorggroep West-Brabant Noortje Brouwers n.brouwers@zgwb.nl
Haga ziekenhuis en MC Haaglanden ELZHA, Arts&Zorg, SHG Tessa Nizet t.nizet@hagaziekenhuis.nl
Sint Franciscus Gasthuis IZER Hans in 't Veen h.intveen@sfq.nl
Rijnstate Zorggroep Arnhem Els Fikkers efikkers@rijnstate.nl
Slotervaartziekenhuis ROHA Linda Brandjes Linda.brandjes@slz.nl

Zaans Medisch Centrum en

Waterlandziekenhuis SEZ en Evean Willeke Brinkman w.brinkman@zonh.nl

Ommelanden St. EZA, GHC Ronald Meijer r.j.meijer@ziggo.nl
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* Projectdoel: jaarlijks 50.000 minder
zlekenhuisopname dagen door COPD
longaanvallen (=25% minder in 5 jaar).

« Aanpak: ontwikkelen landelijk transmuraal
zorgpad COPD longaanval met
zlekenhuisopname, inclusief ziekenhuis
protocol.
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Verbeterteam pilot regio
Slotervaartziekenhuis/ ROHA

* \oorzitters

— Mascha Bevers met als back-up Barbara van Maanen (ROHA,
kaderhuisarts)

— Martijn Kross (SLZ, longarts)
— projectleider

» Linda Brandjes (SLZ, verpleegkundig specialist)
— overige leden verbeterteam

« Wanja Bischot (SLZ, fysiotherapeut, voorzitter transmuraal
zorgnetwerk, duo-voorzitter LORNA)

« Marion de Vaan (ROHA, POH)



N
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Brede werkgroep pilot regio
Slotervaartziekenhuis

Karin ter Borg, ROHA/ POH/ CIT-consulente

Lieke Spiegelenburg, SLZ, longverpleegkundige

Thea Barendse, eerstelijns fysiotherapeut/ duo-voorzitter LORNA
Ellen Kristel, longverpleegkundige Cordaan

Alexander Morsink/ Cynthia Dijkstal, verpleegkundigen longafdeling
Virginia van Bentum, senior verpleegkundige longafdeling
huisarts (+ POH) zorggroep SAG, naam volgt!

diétist ( eerste + tweede lijn), namen volgen!
transferverpleegkundige/ maatschappelijk werk (SLZ)

apotheker (eerste + tweede lijn), namen volgen!

psycholoog

patiénten; nog uit te nodigen via poli/ huisartsenpraktijk
Willemien Rietman, bureau 1ste Lijn Amsterdam



